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Số 26-KH/ĐU

	ĐẢNG CỘNG SẢN VIỆT NAM

Tràm Chim, ngày 22 tháng 02 năm 2017


KẾ HOẠCH

về thực hiện nhiệm vụ đột phá của thị trấn trong năm 2017 
--------------
Thực hiện Kế hoạch số 23-KH/ĐU ngày 13 tháng 02 năm 2017 của Đảng uỷ thị trấn triển khai thực hiện Chỉ thị số 05-CT/TW của Bộ Chính trị khoá XII về đẩy mạnh học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh năm 2017. Đảng uỷ thị trấn Tràm Chim xây dựng Kế hoạch thực hiện nhiệm vụ đột phá năm 2017 như sau:

I/- MỤC ĐÍCH, YÊU CẦU:
1/- Mục đích: 
- Nhằm giúp cho cán bộ, đảng viên, công chức, viên chức, đoàn viên, hội viên các tổ chức chính trị - xã hội và nhân dân nhận thức sâu sắc hơn những nội dung cơ bản, giá trị to lớn của tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh.

- Xây dựng cán bộ, đảng viên theo hướng chuyên nghiệp, trách nhiệm, năng động và hiệu quả trong thực hiện chức trách nhiệm vụ được giao.

- Tạo chuyển biến mạnh mẽ về lề lối làm việc, tinh thần trách nhiệm; thực hiện tốt nhiệm vụ; phòng chống các hành vi quan liêu, hách dịch, cửa quyền, tiêu cực, nhũng nhiễu, gây phiền hà, thiếu trách nhiệm trong giải quyết công việc của cán bộ, công chức, viên chức và người lao động.
- Tạo động lực cho đội ngũ cán bộ, đảng viên tích cực học tập, rèn luyện, tu dưỡng đạo đức, tác phong làm việc; nâng cao trình độ chuyên môn, nghiệp vụ đáp ứng yêu cầu.
2/- Yêu cầu:
- Kiên quyết không để xảy ra tình trạng cán bộ, đảng viên, công chức, viên chức thiếu tinh thần trách nhiệm, thiếu ý thức tổ chức kỷ luật; xem nhẹ kỷ cương, thực hiện không nghiêm nội quy, quy định, quy chế làm việc của cơ quan, đơn vị... 
- Thực hiện nghiêm nguyên tắc tập trung dân chủ, tập thể lãnh đạo – cá nhân phụ trách, thiểu số phục tùng đa số - cấp dưới phục tùng cấp trên.
- Các chi, đảng bộ bộ phận trực thuộc Đảng ủy, cán bộ, đảng viên, công chức, viên chức, đoàn viên, hội viên, nhất là cán bộ lãnh đạo, quản lý nghiêm túc quán triệt sâu sắc và thực hiện nghiêm túc Năm hành động của Tỉnh với phương châm “Mới mẻ trong cách nghĩ, sáng tạo trong cách làm, nhịp nhàng trong cách phối hợp” - Nhiệm vụ đột phá của Huyện “Phát huy dân chủ, công khai minh bạch” - Nhiệm vụ đột phá của Thị trấn “Siết chặt kỷ, luật kỷ cương; nêu cao tinh thần, trách nhiệm” gắn với việc triển khai, quán triệt, thực hiện nhiệm vụ chính trị và giải quyết các vấn đề bức xúc, nổi cộm của ngành, cơ quan, đơn vị, địa phương.

II/- NỘI DUNG THỰC HIỆN:
1/- Siết chặt kỷ luật, kỷ cương:
- Tiếp tục tăng cường lãnh đạo, chỉ đạo quyết liệt, quán triệt đầy đủ, sâu sắc các chủ trương, quy định của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước về kỷ luật, kỷ cương, nhằm tạo chuyển biến mạnh mẽ về ý thức, trách nhiệm, đạo đức, lối sống của cán bộ, đảng viên, công chức, viên chức trong thực hiện chức trách, nhiệm vụ được giao cũng như trong sinh hoạt hàng ngày. Thực hiện nghiêm nguyên tắc tập trung dân chủ gắn với giữ nghiêm kỷ luật, kỷ cương trong tổ chức, cơ quan, đơn vị. Chủ động phòng ngừa, phát hiện sớm, ngăn chặn và xử lý nghiêm minh các biểu hiện quan liêu, cửa quyền, sách nhiễu, gây phiền hà trong thực thi công vụ, tham ô, hối lộ dưới mọi hình thức.
- Bí thư chi, đảng bộ bộ phận trực thuộc Đảng ủy; thủ trưởng các cơ quan, tổ chức, đơn vị trước hết phải tự giác đi đầu, gương mẫu, tăng cường siết chặt kỷ luật, kỷ cương trong lãnh đạo, chỉ đạo, quản lý, điều hành hoạt động, giải quyết công việc trong cơ quan, tổ chức, đơn vị mình; xây dựng một phong cách làm việc khoa học, có hiệu quả cao nhất, nhanh gọn nhất, thuận tiện nhất, được nhân dân và doanh nghiệp đánh giá tốt nhất.
- Cán bộ, đảng viên, công chức, viên chức phải tiếp tục đổi mới tác phong, lề lối làm việc, xây dựng phong cách làm việc tận tụy, khoa học, chuyên nghiệp; thực hiện nghiêm túc, kịp thời sự chỉ đạo, phân công của lãnh đạo, của cơ quan, đơn vị. Gương mẫu chấp hành, thực hiện tốt chế độ sinh hoạt đảng, các nội quy, quy chế, quy định của tổ chức, cơ quan, đơn vị...

- Chấn chỉnh ngay và khắc phục tình trạng nói nhiều làm ít, nói hay làm dở, nói không đi đôi với làm, sợ trách nhiệm...
- Kiên quyết chống tư tưởng cục bộ, bè phái và các biểu hiện cơ hội, thực dụng vì lợi ích cá nhân, "lợi ích nhóm".
- Thực hiện nghiêm minh các quy định, pháp luật của Nhà nước trong quản lý, điều hành phát triển kinh tế - xã hội, quốc phòng – an ninh trên tinh thần thượng tôn pháp luật.
2/- Nêu cao tinh thần, trách nhiệm:

- Tập trung chỉ đạo triển khai, quán triệt kịp thời các chủ trương, quy định của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước. Tổ chức thực hiện nghiêm túc, kịp thời, đầy đủ các nhiệm vụ đề ra của cơ quan, đơn vị.

- Nêu cao tinh thần trách nhiệm của cán bộ, đảng viên, công chức, viên chức trong việc thực hiện sự chỉ đạo, phân công của lãnh đạo, cơ quan, đơn vị; chủ động, kịp thời tham mưu, đề xuất cho lãnh đạo cơ quan, đơn vị và phối hợp nhịp nhàng với các tổ chức, cá nhân có liên quan trên tinh thần chủ động, sáng tạo, dám nghĩ, dám làm, dám chịu trách nhiệm.
- Cán bộ, đảng viên, công chức, viên chức phải có sự cần cù, chịu khó, chăm chỉ trong công việc được giao, làm việc phải có tổ chức để đạt kết quả cao nhất; thực hiện công việc phải có chương trình, kế hoạch cụ thể, nội dung công việc trong ngày, trong tuần, trong tháng phải rõ ràng, khoa học, chặt chẽ; làm việc phải bảo đảm thời gian theo quy định, không được lấy thời gian làm việc công để làm việc tư.
- Khắc phục biểu hiện hành chính hóa trong hoạt động của tổ chức và từng cá nhân, nhất là hoạt động của Mặt trận Tổ quốc và các tổ chức chính trị - xã hội; tập trung tác nghiệp tại cộng đồng dân cư theo hướng “đi từng ngõ, gõ cửa từng nhà, rà từng đối tượng”. Đối với cán bộ lãnh đạo, quản lý từ thị trấn đến các khóm phải tham gia trực tiếp cùng với cấp dưới thực hiện các nhiệm vụ chính trị của địa phương, cơ quan, đơn vị.

3/- Công tác thông tin, tuyên truyền: 
- Tuyên truyền sâu rộng, thường xuyên bằng nhiều hình thức phong phú, sinh động nội dung thực hiện nhiệm vụ đột phá của thị trấn năm 2017 về “Siết chặt kỷ luật, kỷ cương; nêu cao tinh thần trách nhiệm” trong cán bộ, đảng viên, đoàn viên, hội viên và nhân dân nắm.
- Tổ chức tuyên truyền miệng thông qua hệ thống báo cáo viên và tuyên truyền viên, tăng cường giới thiệu về nội dung chuyên đề trong các buổi sinh hoạt chính trị, quán triệt, học tập nghị quyết... 
III/- TỔ CHỨC THỰC HIỆN:
1/- Căn cứ Kế hoạch này của Đảng ủy, các chi, đảng bộ bộ phận trực thuộc Đảng ủy triển khai, thực hiện và xây dựng kế hoạch cá nhân từng cán bộ, công chức, viên chức, đảng viên thực hiện nhiệm vụ đột phá năm 2017 của thị trấn với tinh thần chủ động, sáng tạo, thiết thực và hiệu quả. Tất cả kế hoạch cá nhân nộp về chi bộ, cơ quan, đơn vị và tập hợp gửi về Ban Tuyên giáo Đảng ủy thị trấn chậm nhất ngày 20 tháng 3 năm 2017. (Chi bộ lưu 01 bản, cá nhân lưu 01 bản, Ban Tuyên giáo Đảng ủy lưu 01 bản để nghiên cứu việc thực hiện đúng theo nội dung kế hoạch đề ra).
2/- Trạm Truyền thanh tuyên truyền nội dung thực hiện nhiệm vụ đột phá của thị trấn năm 2017 về “Siết chặt kỷ luật, kỷ cương; nêu cao tinh thần trách nhiệm” trên hệ thống Truyền thanh thị trấn. Đồng thời, đẩy mạnh tuyên truyền về gương “người tốt”, “việc tốt”, các tập thể, cá nhân điển hình trong việc thực hiện chuyên đề.

3/- Ban Tuyên giáo Đảng ủy tham mưu Đảng uỷ chỉ đạo, hướng dẫn thực hiện, kiểm tra, giám sát, đánh giá việc triển khai nội dung đột phá trong năm 2017 phù hợp với tình hình thực tế ở địa phương, cơ quan, đơn vị; báo cáo kết quả về Ban Tuyên giáo Huyện ủy đúng thời gian quy định. Đồng thời, phản ánh kịp thời các tổ chức, cá nhân không chấp hành nghiêm chỉnh kỷ luật, kỷ cương và thiếu tinh thần trách nhiệm.

4/- Ủy ban Kiểm tra Đảng ủy tăng cường công tác kiểm tra, giám sát để kịp thời phát hiện, chấn chỉnh những biểu hiện vi phạm; xử lý nghiêm minh đối với các trường hợp vi phạm.
5/- Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam và các tổ chức chính trị - xã hội thị trấn xây dựng kế hoạch triển khai thực hiện trong đoàn viên, hội viên và tuyên truyền rộng rãi trong nhân dân. 
	Nơi nhận:
- Thường trực Huyện uỷ,
- Ban Tuyên giáo Huyện uỷ,
- Đồng chí Trương Văn Sơn, Phó Bí thư Thường trực Huyện ủy,

- Đồng chí Võ Thị Thu Hồng, Phó Chủ nhiệm Ủy ban Kiểm tra Huyện ủy,

- Các đồng chí Ủy viên Ban Chấp hành Đảng bộ,

- Các chi, đảng bộ bộ phận trực thuộc Đảng uỷ,

- Uỷ ban Mặt trận Tổ quốc và các tổ chức chính trị- xã hội thị trấn,

- Cán bộ Trạm Truyền thanh thị trấn,

- Lưu Văn phòng Đảng uỷ.
	T/M ĐẢNG UỶ

 BÍ THƯ

Nguyễn Đình Chiểu


	ĐẢNG BỘ THỊ TRẤN TRÀM CHIM

CHI BỘ………………….

*
	ĐẢNG CỘNG SẢN VIỆT NAM

Tràm Chim, ngày    tháng    năm 2017


KẾ HOẠCH CÁ NHÂN

về đăng ký thực hiện nhiệm vụ đột phá của Đảng ủy thị trấn năm 2017 

thực hiện Chỉ thị 05-CT/TW về học tập và làm theo tư tưởng, 

đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh
---------------

Họ tên:…………………………………………..Năm sinh:…………………

Chức vụ, đơn vị công tác:…………………………………………………….


Nhiệm vụ được phân công:…………………………………………………...
Thực hiện Kế hoạch số 26-KH/ĐU ngày 22 tháng 02 năm 2017 của Đảng uỷ thị trấn Tràm Chim về thực hiện nhiệm vụ đột phá của thị trấn năm 2017. Bản thân đề ra kế hoạch thực hiện cụ thể như sau:

I/- MỤC ĐÍCH, YÊU CẦU:

……………………………………………………………………………..

II/- NỘI DUNG, PHƯƠNG PHÁP VÀ THỜI GIAN THỰC HIỆN:

Xác định rõ những tồn tại, hạn chế, nguyên nhân hạn chế trong thời gian qua của việc học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh, trong việc chấp hành tổ chức, kỷ luật; tinh thần trách nhiệm trong việc thực hiện chức trách, nhiệm vụ được giao, qua đó đề ra giải pháp thực hiện hiệu quả trong thời gian tới…
- Việc chấp hành, thực hiện sự chỉ đạo, phân công nhiệm vụ của lãnh đạo cơ quan, đơn vị và của cấp trên.

- Việc tham gia lãnh đạo, chỉ đạo thực hiện nhiệm vụ chính trị, việc học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh ở địa phương, đơn vị. (gắn với thực hiện Nghị quyết Trung ương 04 khoá XII)

- Việc chấp hành pháp luật; quy định của Luật cán bộ, công chức; chấp hành Điều lệ Đảng; nội quy, quy chế, quy định của cơ quan, đơn vị. 
- Trách nhiệm của cán bộ lãnh đạo ngành, địa phương trong nêu gương thực hiện. (Cán bộ lãnh, đạo, quản lý, có chức vụ mới nêu phần này).
- Nhận diện những tồn tại, hạn chế của bản thân trong việc học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh, gắn với thực hiện Nghị quyết Trung ương 4 khoá XII và trong thực hiện chức trách, nhiệm vụ được giao. Từ đó đề ra các nhiệm vụ, giải pháp khắc phục trong thời gian tới. 
            Xác nhận của chi bộ 

                           Đảng viên xây dựng
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